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TUCCAR, MILLETIN EMEGINi VE URETIMINI KIYMETLENDIRMEK ICIiN
ELINE VE ZEKASINA, EMNIYET EDILEN VE BU EMNIYETE LIYAKAT
GOSTERMESI GEREKEN ADAMDIR.
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Cagdas Kurumlar Gelecegini Planlar...

Kurumumuzun ilk stratejik plam Alasehir’in ekonomik gelisimine ve {iyelerimizin bu gelisimden
faydalanmasina odaklanarak tiim paydaslarimizin goriisleri dikkate alinarak olusturuldu.

Glintimiiziin ekonomik igleyisinde Alasehir Ticaret Borsasi’nin da bir yerel aktor olarak tlim diinya
ile birlikte ve senkronize hareket etmesi bir gerekliliktir. Buna ek olarak bdlgemizin drunlerinin
bolgemize katma deger saglamasi i¢in bolgemiz ile ilgili konularda gelecegimizi kurgulamamiz ve
isleyisin Oniine gegerek s6z sdyleyebilir konumda olmamiz amaglarimizdan biri olmali.

Borsamiz bugiine kadar basarilar1 ile {ilkemizin 6rnek borsalarindan biri oldu. Bu vizyonumuzu
degistirmeden gelecegi okuyarak, gelecegi planlayarak bolgemizin refahini artiracak yeni projeleri

yasama gegirmemiz gerekiyor.

Iste tam bu noktada kurumumuzun gelecek yillardaki amaglarim1 ortaya koymak icin stratejik
planimiz devreye girecektir. Stratejik planimiz kurumumuzun yol gostericisi olacaktir.

Temel amacimiz iiyelerimize, miistahsilimize / {ireticimize, faydali isler yapmak ve ilgemizin
ekonomisini giiclendirerek toplumsal refahimizi artirmaktir.

Tum dyelerimize ve toplumumuza saygilarimizla sunariz.

Hiiseyin SOYGUR

Yonetim Kurulu Bagkani
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BOLUM I

1. ALASEHIR TICARET BORSASI HAKKINDA BiLGILER

1.1. Tarihive Bugini

1.2. Tletisim Bilgileri

Adres :Alagehir—Manisa—TR.
Telefon : +90 (236) 653 13 66
Faks : +90 (236) 654 05 26
Kantar 1 +90 (533) 397 15 37

Gida Laboratuvan  : +90 (236) 653 13 28
Toprak Laboratuvar: : +90 (236) 654 13 18
E-posta :alasehirtb@tobb.org.tr
Web :www.alasehirtb.org.tr
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BOLUM II

ALASEHIR HAKKINDA BILGILER

TARIH

Alasehir’in antik isimlerinden biri Philadelphia’dir. Philadelphia veya Filadelfiya ismi Tirkcede,
‘kardes sevgisi' anlamina gelir. Philadelphia'nin kurulusu Attaloslar Krali AttalosIl'ye dayanir. MO
159 yilindan baglayarak bagkent Bergama Kralligi'nin yonetimine gecen II. Attalos, kurdugu sehirlerle
ve kiiltiire verdigi destekle iin yapmistir. Turizm sehri Antalya da II. Attalos tarafindan kurulmustur
ve Attaleia (Tr. "Attalos sehri") denilmistir. Attalos kendisinden 6nceki kral olan agabeyi Eumenes'i
¢ok seviyordu. II. Attalos bu sebepten "kardesini seven" diye cevrilebilen "Philadelphus"” lakabiyla
bilinirdi. Philadelphia sehrinin madeni paralar1 da birbirine tipatip benzeyen bu iki kardesin
goriintiisiinii tagir. Onlarin birbirlerine duyduklar1 kardes sevgisi de yeni kurulmus olan gehrin adinda
ifadesini bulmustur.

William Barclay'a gore bu yeni yerlesimin amaci, bir Grek kiiltir merkezi olarak
komsular1 Misya, Lidya ve Frigya'y1 etkilemekti. Bu konuda Gylesi bir basar1 saglandi ki, Lidya halki
MO 19'da yalmzca Grekge konusmaya hatta kendilerini Grek hissetmeye basladilar. Bununla
Philadelphia kenti, Yunan edebiyatinin ve biliminin baris¢1 bir seklide yayilmasinin baslangi¢ noktasi
oldu. Zaman igerisinde genisleyen Roma egemenligi ile birlikte sehir bir Roma sehir haline doniisti.
Constantine'nin hiikiimdarlig1 yeni bir bagkent kurarak kendi adin1 verdigi Constantinepois'e tasiyarak
Roma'y1 ikiye ayirmasinin ardindan Dogru Roma Imparatorlugunun kadim kentlerinden birisi olan
sehir, 1451 yilinda Osmanli tarafindan fetih edilene degin Bizans'in Anadolu iizerindeki en son kalesi
olma 6zelligini korudu. Fatih Sultan Mehmet sadece Iki y1l sonra Konstantinopolis'i fethederek tarihe

gecti.

Bugiin Alasehir adiyla bilinen Filadelfiya (Philadelphia), Sart'in yaklasitk 50 km kadar
giineydogusunda, Gediz grabenininde genis bir ovanin giiney yamacinda kuruluydu. Hem iklim
yonlnden, hem de giineyinde ve kuzeyinde bulunan daglardan ovaya inen aliivyon topraklari
sayesinde ¢cok verimli bir araziye sahipti. Bu yilizdendir ki Alasehir antik donemden bugiine kadar
bagcilikla {in kazanmustir. Ote yandan ydrenin bu yapist biiyiik tehlikeleri de igeriyordu.
Filadelfiya'daki deprem izleri baska yorelere gore daha yogundu. M.S. 17'de Sart'in yani sira on kenti
yikan korkun¢ depremin sarsintilari baska yerlerde sona ererken, Filadelfiya'da yillar sonra dahi
hissedilmeye devam etti. MO 63 yilinda Amasya'da dogan {inlii cografyaci Strobo Filadelfiya'ya
"deprem sehri" lakabin1i vermisti. Gergekten de Filadelfiya'da hemen her giin artg1 soklar
hissediliyordu. Sehir halkinin biiyiik bir kesimi yeni sarsintilardan ve yikinti taglarindan korktuklari
icin acik arazide ¢adirlarda kalmayi tercih ediyordu.

Korkung depremden sonra Roma imparatoru Tiberius, Sart'a yaptigi yardim gibi Filadelfiya'ya da
yardim  etti, sehir halki onun onuruna sehrin adimi = "Kayser'in  yeni  sehri"
anlaminda Neocaesaria olarak degistirdi. Yillar sonra imparator VespusyanFlavius'un doneminde
tekrar isim degisikligi oldu. Bugiinkii Alagehir bir siire i¢in Filavya adini tagidi.

Bizans doneminde onemli bir askeri Us olan kent, bir siire Arap saldirilarina ugramigtir. Zaman
icerisinde yasanan depremlerle kentteki yapilar hasar gormiistiir.

Malazgirt Savasi (1071) sonrasinda yoreye gelen bazi Tirkmen boylart buraya yerlesmistir.
Alagehir, Selcuklular ile Bizanslilar arasinda stk sik el degistirmistir. Kentin adi  Osmanlilar
doneminde Yildirim Beyazit tarafindan Alasehir olarak adlandirilmistir.

Yildirnm Beyazit tarafindan 1391'de Osmanli topraklarina katimistir. ismini  Yildirrm Beyazit
déneminde almigtir. Timur istilasindan sonra yasanan Fetret Devri siirecinde, 1402'de yeniden
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Osmanl topraklarima dahil olmustur. 19. yiizyllda Aydin Vilayeti'nin Saruhan Sancak'ma bagl bir
kasaba olan Alasehir, Cumhuriyetin Ilani'na kadar Aydm ili Manisa Sancagina bagh kalnustir.

I. Diinya Savasi'ndan sonra Mondros Miitarekesi’ne dayanilarak baglatilan Ege’deki Yunan iggaline
kars1 direnisi orgiitlemek amaciyla, Erzurum Kongresi’nden kisa bir siire sonra Alagehir Kongresi (16
—25 Agustos 1919) yapilmistir. Bu kongrenin toplanmasina Balikesir eski Mutasarrifi Hact Mubhittin
Bey’in 6nemli katkilari olmustur. Bu kongrenin Erzurum ve Sivas Kongrelerinden farki, sivil
memurlar ve yerel esrafin 6nderliginde toplanmasidir. Bu kongre ile Alasehir'in Anadolu’da Kuva-y1
Milliye'nin orgiitlenmesinde katkist olmustur.

15 Mayis 1919'da izmir'e giren Yunan ordusu24 Haziran 1920'de Alasehir'e varmis, 5
Eylil 1922 tarihinde Tiirk ordusu tarafindan geri alinmistir. Milli Miicadele'de isgalci Yunanlara karsi
bagkaldiran ve bu amagla milis teskilatlar1 kurarak direnen ilk sehirlerimizden birisi Alasehir‘dir.
Cumbhuriyetin ilanindan sonra Manisa iline bagli ilge konumunu stirdirmiistiir.

Alasehir'den giinlimiize gelebilen tarihi eserler arasinda; Philadephia (Aziz Yuhanna) Kilisesi,
Yildirim Beyazit Camisi, Seyh Sinan Camisi ve Tirbesi, Giidiik Minare Camisi, Yaghane Camisi,
Kadi Seyh Camisi ve Tiirbesi, Rahmanli Dede (Tepekdy kdyiinde), bulunmaktadir.

COGRAFYA

Ilge, Alasehir caymin da ig¢inden aktif1 bir grabenden ve bunu giineyden ve kuzeyden sinirlayan
oldukca yiiksek plato ve daglardan ibarettir. {lgenin cografi alani icerisinde dért énemli jeomorfolojik
iinite bulunmaktadir. Bu jeomorfolojik {initeler giineydeki Bozdaglar kiitlesi, kuzeyindeki Uysal
daglar1 kiitlesi ve bu iki dag kiitlesi arasindaki Alasehir ovasi ve giineydogusundaki engebeli
Uluderbent ¢ay1 vadisidir.

Gediz Nehrinin bir kolu olan Alasehir Cay1'nin iginden aktig1 Alasehir Ovasi, doguda Kocagay'in dar
bir yarma vadiden ¢ikip ovaya dahil oldugu kesimden baslamakta, Alasehir ¢aymin Gediz nehrine
kavustugu Alasehir ovasina kadar devam etmektedir. 8 ila 15 km genisligindeki ova verimli topraklara
sahiptir. Alasehir caymin kuzeyden giineye dogru akan 6nemli bir deresi olmamasina karsin giineyde
Alagehir Derbendi, Buldan Derbendi, Sarikiz Cayi, Zeytin Cayi, Avra Cayi, Sahyar Deresi, Alkan
Cayi1, Kurudere, Degirmendere ve Gobekli Deresi gibi glineyden kuzeye dogru akan dereleri vardir.

Ilgede Akdeniz ikliminden karasal iklime gegis 6zelligi gosteren bir iklim egemendir. Genel olarak
tliman bir iklimin gegtigi Alasehir’de yaz aylar1 oldukca sicak ve kurak geger. Yazin bolgede
sicakligin 40 dereceye kadar ¢iktig1 goriiliir. Kisin yillik yagis ortalamasi 500 mm3 olup, yagislarin
biiyiik bir kismi kis aylarinda diiser.

EKONOMI

Alasehir denize kiyist olmayan ve Giimriigii bulunan tek ilcedir. Alasehir Giimriigii, sadece
Alasehir’de yetisen {iriinleri ihra¢ etmekle kalmayip cevre illerin iiriinlerinin de ihra¢ edildigi bir
giimriik durumundadir.

Ilge ekonomisi tarim, hayvancilik, sanayiye dayahdir. Yetistirilen baslica tarimsal iiriinler, iiziim basta
olmak {izere, tiitlin, pamuk, tahil, armut ve zeytin yetistirilir. Hayvancilikta sigir ve koyun yetistirilir.
flgede ayrica 60 iiziim ihracat1 yapan firma, 40 iiziim isletmesi, Taris Uziim Entegre Tesisleri ve Suma
Fabrikas ile Sarikiz Maden Suyu Fabrikasi bulunmaktadir.
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ALASEHIR ILCESi ARAZi DAGILIMI
CINSI MIKTARI(Dek.) | ORANI (%)
TARIM ALANI 336.188 %35,9
SULANABILIR ALAN 253.594 %24.9
SULANAMAYAN ALAN 112.594 %11,0
CAYIR-MERA 41.160 %4,0
ORMAN 292.850 %28,7
TARIMA ELVERISSIiZ ARAZI 318.802 %31,3
TOPLAM 1.019.000 %100
Tablo: 1
ALASEHIR ILCESi HAYVAN VARLIGI, 2022
BUYUKBAS
SIGIR BUZAGI DANA MANDA TOPLAM
239.461 - - 239.461
KUCUKBAS
KOYUN KECi TOPLAM
803.243 188.747 991.990
KANATLI HAYVAN
. oo | YUMURTACI
ETLIK TAVUK | ETLIiK HiNDi TAVUK TOPLAM
30.361.070 876.216 11.278.055 42.515.341
Tablo: 2
HAYVANSAL URETIM, 2022 (Bas)
SIGIR KOYUN KECI SUT URETIMI (Lt.) KUM(ETSa\'jlﬁ(L\i’rﬁj'i\;'—AR'
239.461 803.243 188.747 31.688.613 42.515.341
Tablo: 3
Nifus
Yil Toplam Erkek Kadin
2019 101.313 53.779 50.849
2020 105.145 53.683 51.462
2021 105.380 53.876 51.504
2022 104.717 53.054 51.663
Tablo: 4
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EGITIM ALTYAPISI

Alagehir egitim altyapis1 gelismis bir bolgedir. Alasehir niifusu %96’in {izerinde okuma yazma
bilmektedir.

Alasehir’de halen egitim veren okullarin sayilar1 ve diger veriler asagidaki tabloda yer almaktadir.
Yeni acilacak olan okullar ile rakamlarin mevcut niifus i¢in yeterli sayiya ulasacagi tahmin
edilmektedir. Egitim kalitesi ise sinavlarda basar1 oranlari ile 6l¢iilebilecektir.

OKUL, DERSLIK, OGRENCi VE OGRETMEN SAYILARI
e KURUM DERSLIK OGRENCI | OGRETMEN
OKUL TURU SAYISI SAYISI SAYISI SAYISI
ILKOKUL 48 340 5844 350
ORTAOKUL 30 211 5642 474
LiSE 13 227 432 383
UNIVERSITE 1 16 596 17
Tablo: 5
Kultar

Sultaniye liziimiiniin yetistigi nadir bolgelerden biridir, yemek kiiltiirli gelismistir, Ege Bolgesi oldugu
icin genelde zeytinyagli ve hafif yemekler yenilir. Ayrica Kapamasi da meshurdur.

Incilde ad1 gecen yedi kilisenin yedisi de bugiinkii Tiirkiye topraklar1 i¢indedir. Filadelfiya Kilisesi de
bunlardan biridir.

Alasehir Pergamon Krali II. Attalos (MO 150-138) tarafindan kurulmus olup, o dénemdeki ismi
Filadelfiya'dir. Bergama Kralligi zamaninda 6nemli bir kent olan Filadelfiya, Romaddneminde de
Oonemini korumustur. Roma doneminde daha da gelisen kent M.S. 40 yillarinda Hiristiyanligin
yayginlagmasi ile birlikte Pavlus'un miiritlerinin toplandigi bir yer olmustur. Filadelfiya Kilisesi,
Pavlus doneminde kurulmustur.

Saghk Altyapisi
ALASEHIR II. BASAMAK SAGLIK KURULUSLARININ iSTATiSTiKLERI, 2022
- - DEVLET OZEL
ALTYAPTKRITERLERI HASTANELERI | HASTANELER
FIiLI YATAK SAYISI 250 75
POLIKLINIK MUAYENE SAYISI 520.303 86.767

Tablo: 6
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Alasehir’in Konumu Ve Ulasim
Alagehir, Izrmr-Ankara karayolundan 40 km kadar guneyde ve Antalya Istanbul yolu {izerindedir.
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Alasehir’e ulasmak igin karayolu, demiryolu ve havayolu kullamlabilir. Havayolu ile ulasim izmir
Adnan Menderes Havaalani tercih edilmelidir.

Alasehir Ticaret Borsasinda En Fazla islem Hacmine Sahip flk 10 Uriin

URUN ADI TUTARI (TL.)
2021 2022 YUZDE FARK

Gekirdeksiz 1.587.353.837 2.796.962.866 955,18
KurLiUzum
Yas Uziim 570.801.633,3 864.285.682,8 %40.91
Kiraz 287.809.960,83 443.647406,6 %42,61
Domates 263.637.915,2 475.524.425 5 %57,33
Limon 150.416.131,40 265.891.437,8 %55,47
Yag Uziim 326.259.074,40 629.911.525,5 963,51
(Sumalik)
Mandalina 204.261.713 809.098.034,1 %100
Incir 80.091.364,39 86.121.232,35 %7,25
Seftali 84.378.893,57 153.305.585,34 %58,01
Taze Asma 6.462.93254| 11.601.475,11 9656,88
Yaprag

Tablo: 7 Alasehir Ticaret Borasi Biilteni
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Cekirdeksiz Kuru Uziim Istatistik Bilgileri

ALASEHIR (TON) TURKIYE GENELI (TON) THRACAT
SEZON REKOLTE BORSA ORTAALAM F;iﬁ%,h;'f GERCEKLESEN | MIiKTAR | ORTALAMA
TAHMINI TESCILI (TL) (TON) (TON) (TON) $)
2017-2018 60.752 72.428 66.590 310.000 350.000 279.343 452.997.115
2018-2019 35.386 55.114 45.250 261.000 40.0000 229.825 465.653.831
2019-2020 56.253 79.863.480 39.959.867 | 305.000 243.000 246.000 510.000.000
2020-2021 37.346,5 61.990.618 31.031.982 | 271.000 305.000 223.864 429.971.000
2021-2022 59.858 98.800.435 49.490.147 | 290.000 351.000 252.354 441.862.000

Tablo 8 Ticaret Borsalar1 Verileri

BOLUM II

YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT ANALIZi

Borsamizin yasal yiikiimliliigii, 5174 Sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar
Kanunu ve bu kanuna bagl Yo6netmelikler ger¢evesinde tiim yararlanicilarina zamaninda ve dogru
hizmet sumaktir. Hizmetlerin sunulmasinda kurumun yoénetim diizeyinden calisan diizeyine tiim birim
ve bireyler kendi bolumlerinde aktif rol almaktadir.

Hizmet slrecinde aktif rol alan tim bireylerin, yasal ylukumlilikleri konusunda bilgili ve yasalara
uyumu st diizeyde saglamaktir.

5174 sayili TOBB ve Odalar Borsalar Kanunu Madde 28. de Ticaret Borsalarmin kurulus amaglari ve
gorevleri asagidaki gibi belirlenmistir;

Ticaret Borsalar

Ticaret borsalari, bu Kanunda yazili esaslar cercevesinde borsaya dahil maddelerin alim satimi ve
borsada olusan fiyatlarinin tespit, tescil ve ilani isleriyle mesgul olmak iizere kurulan kamu tiizel
kisiligine sahip kurumlardir.

Kambiyo ve kiymetli madenlerle ilgili borsalar bu Kanun kapsami digindadir.

Borsamin kurulusu

Borsalar ticari ihtiyaglarm gerekli kildigi illerde, Birligin olumlu goriisii iizerine Bakanlik¢a kurulur.
Ulke, bdlge ve uluslararas: diizeyde faaliyet gostermek iizere 6zel nitelikli borsalar da kurulabilir.
Bolge borsalar1 kurulabilmesi; bolge illerindeki toplam iiye sayisinin yarisindan fazlasmin, Birlige
yazili miiracaat1 veya borsa meclislerinin ayr1 ayri iiye tam sayisinin iigte ikisinin karar1 ve Birligin
olumlu goriisii iizerine Bakanligin karar1 ile gerceklesir. Bolge borsasinin kurulmasi ile kurucu
borsalar sube haline doniisiir.

Ulke ve bdlge borsalari da, ticaret borsalarma iliskin hiikiimlere tabidir.

Borsalar, Birligin olumlu goriisii alinarak Bakanlik tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenecek
borsacilik sartlarin1 esas alan ortak kriterler dogrultusunda, yapilacak hizmete uygun ve yeterli
orgiitlenme, alt yap1, donanim ve gerekli personeli saglamak zorundadirlar.

Borsalarin niteliklerine gore siniflandirilmasi, Birligin olumlu goriigii alinarak Bakanlik tarafindan
cikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Disarida yerlesik kisiler, uluslararasi nitelikteki borsalarda iglem yapabilir.

Borsanin gorevleri

+ Borsaya dahil maddelerin, borsada alim satimini tanzim ve tescil etmek.
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+ Borsaya dahil maddelerin borsada olusan her giinkii fiyatlarmi usulii dairesinde tespit ve ilan
etmek.
+ Alic1 ve saticinin, teslim ve teslim alma ile 6deme bakimindan yiikiimliiliiklerini, muamelelerin
tasfiye sartlarini, fiyatlar iizerinde etkili sartlar1 ve ihtilaf dogdugunda ihtiyari tahkim usullerini
gosteren ve Birligin onayiyla yiiriirliige girecek genel diizenlemeler yapmak.
% Yurt ici ve yurt dis1 borsa ve piyasalari takip ederek fiyat haberlesmesi yapmak, elektronik ticaret
ve internet aglar1 konusunda iiyelerine yol gostermek.
++ 51 inci maddedeki belgeleri diizenlemek ve onaylamak.
» Borsaya dahil maddelerin tiplerini ve vasiflarini tespit etmek iizere laboratuar ve teknik birolar
kurmak veya kurulmuslara istirak etmek.
«» Bolgeleri i¢indeki borsaya iligkin orf, adet ve teamiilleri tespit etmek, Bakanligin onayina sunmak
ve ilan etmek.
++ Borsa faaliyetlerine ait konularda ilgili resmi makamlara teklif, dilek ve bagvurularda bulunmak;
iiyelerinin tamami veya bir kesiminin menfaati oldugu takdirde bu lyeleri adina veya kendi adina
dava agmak.
+» Rekabeti bozucu etkileri olabilecek anlagma, karar ve uyumlu eylem niteligindeki uygulamalari
izlemek ve tespiti halinde ilgili makamlara bildirmek.
% Mevzuatla bakanliklara veya diger kamu kurum ve kuruluslarina verilen islerin, bu Kanunda
belirtilen kurulus amaclar1 ve gorev alani ger¢evesinde borsalara tevdii halinde bu isleri yiirlitmek.
% Uyelerinin ihtiyac1 olan belgeleri vermek ve bunlara iliskin gerekli hizmetleri yapmak.
+ Yurt i¢i fuarlar konusunda yapilacak miiracaatlar1 degerlendirip Birlige teklifte bulunmak.
¢ Sair mevzuatin verdigi gorevlerle, ilgili kanunlar gerg¢evesinde Birlik ve Bakanlik¢a verilecek
gorevleri yapmak.

Alasehir Ticaret Borsasi’nin faaliyetlerine iliskin yasal diizenlemeler (Kanun, Yo6netmelik ve Esaslar)
Tablo:1’de yukimlilukler agisindan analiz edilmistir.

KANUNLAR YUKUMLULUKLER

T.C. Anayasasi Oda ve borsalarin kurulusu

5174 Sayili Tirkiye Odalar ve

Borsalar Kanunu Oda ve borsalarin kurulusu ve organlarin isleyisine iligkin sartlar

Amme Alacaklar1 Yasasi Uye aidatlarmn tahsiline iliskin sartlar

Tirk Ticaret Kanunu Uyelerin ticari faaliyetlerine iliskin sartlar

Borsanin isleyisi, denetimi ve iiyelerin iglemlerinde yasal olmayan

Tirk Ceza Kanunu faaliyetlere iliskin sartlar

Tiirk Medeni Kanunu Uyelerin veraset islemlerine iligkin sartlar

Icra Iflas Kanunu iflas eden iiyelere iliskin islemlerin sartlar

Borsa islemlerinde resmi harclarin belirlenmesi ve tahsiline iligkin

Harclar Kanunu sartlar

Borsa islemlerinde iiye ve diger kurum ve kuruluslarin yasal olarak

7201 Tebligat Kanunu bilgilendirilmesi sartlar

5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve

. Borsa lini 1 hakl iligki tl
Genel Saghik Sigortast Kanunu personelinin sosyal haklarma iligkin sartlar

4572 Sayil1 Tarim Satis Kooperatif

ve Birlikleri Hakkinda Kanun Tarim Satis Kooperatifleri ve Birliklerle ilgili islemlere iligkin sartlar

Rekabet Kurumu Yasasi Uyeler arast iliskilerin rekabet konulu diizenlenmesine iliskin sartlar
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6224 Sayil1 Yabanci Sermayeyi
Tesvik Kanunu

Yabanci ortakli isletmelerin islemlerine iligkin sartlar

1086 Sayili Hukuk Usulii
Muhakemeleri Kanunu

Uyeler arast iliskilerin diizenlenmesi ve Tahkim Kurumunun
isletilmesine iligkin sartlar

Baz1 Alacaklarin Yeniden
Yapilandirilmas1 Hakkinda Kanun

Uye aidatlarmn tahsiline iliskin sartlar

5300 Sayil1 Tarim Uriinleri Lisansl
Depoculuk Kanunu

Tarim iriinleri ticaretini kolaylastirmak, depolanmasi igin yaygin bir
sistem olusturmak, iiriin sahiplerinin mallarinin emniyetini saglamak
ve kalitesini korumak

4857 Is Kanunu

Personelinin haklar1 ve yiikiimliiliiklerine iligkin sartlar

Bilgi Edinme Hakki Kanunu

Resmi ve 6zel kurum ve kuruluslarm bilgi taleplerinin karsilanmasina
iligkin sartlar

Baz1 Alacaklarin Yeniden
Yapilandirilmas1 Hakkinda Kanun

Uye aidatlarmn tahsiline iliskin sartlar

Tablo 9

YONETMELIKLER

YUKUMLULUKLER

Odalar, Borsalarda Kullanilacak
Belge ve Defterler

Arsivin diizenlenmesi ve iiye hizmetlerine iliskin sartlar

Organ Secgimleri Yonetmeligi

Borsa organlarinin segimine iliskin sartlar

Kayit Ucreti ile Yillik Aidat
Yonetmeligi

Uye kayit islemleri, iiye kayit ve yillik aidatlarm iicretlendirilmesine
iligkin sartlar

Oda ve Borsa Subeleri ve
Temsilcilikleri Yonetmeligi

Subelerin olusturulmasi ve idare edilmesine iligkin sartlar

Ticaret Borsalarina Tabi Maddeler
Ve Bu Maddelerin Alim Veya
Satimlarinin Tescili Hakkinda
Yénetmelik

Hangi maddelerin ticaret borsalarinda alim ve satimimin zorunlu
olduguna ve alim satim muamelelerinin borsalara tesciline iligkin usul
ve esaslar1 diizenlemektir.

Ticaret Borsalarinda Alim Satim
Yapan Aracilar Hakkinda
Yonetmelik

Aracilarda aranilacak nitelikleri, bunlardan tiizel kisilerin kurulus,
gorev ve yetkileri, aracilarin ¢alisma usul ve esaslari, haklari, uymakla
yiikiimlii bulunduklart kurallart diizenlemek

I¢ Ticaret Hizmetlerini Gelistirme
Payinin Kullanilmasi Hakkinda
Yonetmelik

Bakanlik ig ticaret hizmetlerini gelistirmek amaciyla, odalar, borsalar
ve Birlik butcelerinden ayrilan paymn kullanilmasina iliskin usul ve
esaslar1 diizenlemektedir

Disiplin Kurulu Yénetmeligi

Borsa Uyelerinden meslek onuruna veya meslek diizen ve geleneklerine
uymayan eylem ve davraniglarda bulunanlarla, miisterisine karsi
mesleki gorevini yapmayan veya gorevinin gerektirdigi diiriistliige
uygun sekilde davranmayanlara, mevzuatin kendilerine yiikledigi gorev
ve sorumluluklari yerine getirmeyenlere ve yetkili organlarca alinan
kararlara riayet etmeyenlere verilecek disiplin ve para cezalarma iligkin
esaslar1 diizenlemek

Uriin Ihtisas Borsalarmmn Kurulus,
Isleyis ve Denetim Usul ve Esaslar1
Hakkinda Genel Yonetmelik

Lisansli depo isletmelerince ¢ikarilan {iriin senetleri ile alivre
sozlesmelerin ticaretini giiven, serbest rekabet ve istikrar i¢inde
yuritmek tizere, tiriin ihtisas borsalarinin kurulus, organizasyon,
sermaye ve ortaklik yapisi, faaliyet, denetim, iiyelik ile temsilci ve
delege gorevlendirmelerine iligkin usul ve esaslarini diizenlemektir

Borsa Muamelat Yonetmeligi

Borsalarin isleyisine, borsalarca yiiriitiilen is ve iglemlere iliskin usul
ve esaslar1 diizenlemektir.

Butce Muhasebe Yonetmeligi

Biitcenin hazirlanmasi, onaylanmasi ve yonetilmesine iliskin sartlar

Genel Kurul Yonetmeligi

TOBB Genel Kurulunun diizenlenmesine ve TOBB organlarinin
secimine iliskin sartlar
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Genel Sekreter Yonetmeligi

Genel Sekreter’in atanmasi, gorev ve yetkilerine iligkin sartlar

Hakem Bilirkisi ve Eksper Listeleri
Yonetmeligi

Uyelerin arasinda sozlesmeli veya sézlesmesiz ¢ikan sorunlarm
¢cozumine yonelik belirlenecek bilirkisi ve eksper belirlenmesine iligkin
sartlar

Sandik Pay Yonetmeligi

Borsa personelinden sosyal haklarina iligkin yapilacak kesintilerin
diizenlenmesi

DEIK Yonetmeligi

Uyeler arasi dis ekonomik iliskilerin yiiriitiilmesine ve ¢ikan sorunlarm
¢ozlimlenmesine iligkin sartlar

Tirk- Yabanci, Yabanci- Turk
Ticaret, Sanayi ve Deniz Ticaret
oda derneklerinin kurulus, isleyis
ve denetim usul ve esaslari
hakkinda yonetmelik

Tiirkiye ve diiger iilkeler arasindaki ticari iliskilerin gelistirilmesine
iligkin sarlar

Borsalarda Mesleklerin
Gruplandirilmasi Y 6netmeligi

Borsalarda mesleklerin gruplandirilmasinda uyulacak usul ve esaslari
diizenlemektir.

Personel Yonetmeligi

Calisanlarm 6zlikk haklarinin diizenlenmesi sartlari

Personel Sicil Yonetmeligi

Memur, sozlesmeli ve gegici personeli ile hizmetlerini kapsar

Elektronik Uriin Senedi
Yonetmeligi

Basil1 iiriin senedi hiikmiinde olmak iizere depolamak amaciyla teslim
ve kabul edilen iiriinler igin lisansli depo isletmelerince bu Y6netmelik
hiktmlerine uygun olarak elektronik ortamda olusturulan elektronik
iiriin senetlerinin kayden izlenmesi, devredilmesi, degistirilmesi, iptali
ve giivenligine, bu hizmetleri yiiriitecek kurulusun lisans almasi,
faaliyeti ile denetimine ve elektronik iiriin senedine yonelik diger
islemlere iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Lisansli Depoculuk Tanzim Fonu
Yonetmeligi

5300 say1li Tarim Uriinleri Lisansh Depoculuk Kanunu ve mudilerle
yapacag1 sozlesmede 6ngoriilen yiikiimliliiklerini yerine
getirmemesinden dolayi ortaya ¢ikan mudi zararlarini tazmin etmek ve
ilgili yonetmelikler ¢ercevesinde verilen diger gorevleri yerine
getirmekle gorevli ve yetkili kilinan tiizel kisiligi haiz Lisansh
Depoculuk Tazmin Fonuna iligskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Yetkili Smiflandiricilarin Lisans
Alma, Faaliyet ve Denetimi
Hakkinda Yonetmelik

Tarim {irlinleri lisansli depolarinda muhafaza edilecek tarim iirlinlerinin
analizini yapmak, trtinin nitelik ve ézelliklerini belirlemek,
standartlara uygun olarak smiflandirmak ve bu durumu belgelendirmek
lzere, yetkili siniflandirici olarak gercek ve tiizel kisiler tarafindan
kurulan ve isletilen laboratuarlarin lisans almalarna, faaliyet ve
denetimlerine iliskin usul ve esaslar ile buralarda ¢alistirilacak
personelin haiz olacag: sartlar1 diizenlemektir.

Hububat, Baklagiller ve Yagh
Tohumlar Lisansli Depo
Yonetmeligi

Hububat, baklagiller ve yagli tohumlarin ticaretini kolaylagtirmak,
depolanmasi i¢in yaygin bir sistem olusturmak, iiriin sahiplerinin
mallarmin emniyetini saglamak ve kalitesini korumak, lisansli depo
igleticilerinin kisiler arasinda ayrim yapmaksizin hububat, baklagiller
ve yagli tohumlar1 kabul etmelerini temin etmek, tiriinlerin miilkiyetini
temsil eden, satigini ve teslimini saglayan, teminat olarak verilebilen
iirlin senedi ¢ikartmak ve standartlar1 belirlenmis hububat, baklagiller
ve yagli tohumlarm depolanmasi hizmetini sunan lisansli depo
igletmelerinin kurulus, isleyis ve denetimine iliskin usil ve esaslart
dlizenlemektir.
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Pamuk Lisansli Depo Yo6netmeligi

Preselenmis pamuk {iriiniiniin ticaretini kolaylagtirmak, depolanmasi
i¢in yaygin bir sistem olusturmak, {iriin sahiplerinin mallarinin
emniyetini saglamak ve kalitesini korumak, pamuk lisansli depo
igleticilerinin kisiler arasinda ayrim yapmaksizin pamugu kabul
etmelerini temin etmek, Urlinlerin miilkiyetini temsil eden, satisini ve
teslimini saglayan, teminat olarak verilebilen {iriin senedi ¢ikartmak ve
standartlar1 belirlenmis pamuk iiriiniiniin ticaretini gelistirmek {izere,
pamuk lisansli depo isletmelerinin kurulus, isleyis ve denetimine iligkin
ustl ve esaslar1 diizenlemektir.

Zeytin Lisansh Depo Yo6netmeligi

Zeytin ticaretini kolaylagtirmak, depolanmasi i¢in yaygin bir sistem
olusturmak, iiriin sahiplerinin mallarinin emniyetini saglamak ve
kalitesini korumak, lisansl depo isleticilerinin kisiler arasinda ayrim
yapmaksizin depolanmak tizere zeytin kabul etmelerini temin etmek,
iiriinlerin miilkiyetini temsil eden, satisin1 ve teslimini saglayan,
teminat olarak verilebilen iiriin senedi ¢ikartmak ve standartlari, kalitesi
belirlenmis zeytin depolanmasi hizmetini sunan lisansh depo
isletmelerinin kurulus, isleyis ve denetimine iligkin usul ve esaslari
diizenlemektir.

TOBB Harc1 Harcirah Yo6nergesi

D1s gérevlendirmelerle ilgili harcirahlarm belirlenmesine iligkin sartlar

TOBB Personel i¢ Yénetmeligi

Personelin gorev yetki ve sorumluluklarina iligkin sartlar

Karsiliksiz Bursa Iligkin Tip I¢
Y onetmelik

Burs yardimlarin diizenlenmesine iligkin sartlar

TOBB ve Birlik Personeli, Sigorta
Emekli Sandig1 Vakfi, Vakif Senedi

Personelin sosyal haklarinin diizenlenmesine iligkin sartlar

Tablo 10

ESASLAR

YUKUMLULUKLER

TOBB Kadm Girisimciler Kurulu Calisma
Esaslar1

TOBB biinyesinde kurulmus olan Kadin Girisimciler
Kurulunun gérev ve faaliyetlerini diizenlemektir.

Yurti¢i Fuar Katiliminda Kadin Girisimeilerin
Desteklenmesi Projesine Iligkin Yonerge

Kadm girisimcilere iicretsiz fuar katilim destegi saglanmasi
konulu “Yurt I¢i Fuar Katitminda Kadm Girisimcilerin
Desteklenmesi Projesi”ne iligkin esaslar1 ve kriterleri
belirlemektir

Yerli Mal1 Belgesi Diizenleme Esaslari

Bir malin yerli mal olarak degerlendirilebilmesi i¢in
gerekli esaslar

Yiiksek Istisare Kurulu Calisma Esaslar1

Yiiksek Istisare Kurulunun galisma sartlar

Yurt I¢inde Fuar Diizenlenmesine Dair Usul ve
Esaslar

Yurt i¢i fuarlarinin diizenlenmesine iliskin sartlar

TOBB Global Standartlar Merkezi Gorev ve
Calisma Esaslar1 Talimati

Global standartlar merkezinin ¢alisma esaslarma iligkin
sartlar

TOBB Mesleklerin Gruplandirilmasi Rehberinin
Dayandig1 Esaslar

AB mesleki gruplarm istatistiksel smiflandirilmast sartlart

TOBB Mesleklerin Gruplandirilmasi Esaslart

AB mesleki gruplarm istatistiksel siiflandirilmasi sartlari

Tablo 11
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Hizmetlerin Kapsam
Borsa Muamelat Hizmetleri ve Ticaret Borsalarina Tabi Maddeler Ve Bu Maddelerin
Allm Veya Satimlarinin Tescili

YUKUMLULUKLERIMiZ

FAALIYETLERIMIiZ

Borsa Muamelat Yonetmeliginde Hiikmedilen
hizmetlerin verilmesi

Kurumsal Iligkiler ve Temsil Hizmetleri

Uriin Tescili Islemleri

Kantar Hizmetleri

Borsa Organlari Islemleri

Borsa Muhasebe Islemleri

Uyelerin Bilgilendirilmesi Hizmetleri

Tahkim Hizmetleri

Borsa Hizmetleri asagida yazili yasa ve yonetmeliklere
gore yapilmaktadir.
Yasal degisiklikler kurumsal olarak izlenmekte ve

verilen hizmetlerde guncel

halleri yonetmelikler,

tebligler ve esaslar uyarinca uygulanmaktadir.

Kanunlar;

T.C. Anayasasi

5174 Sayih Tirkiye Odalar ve Borsalar
Kanunu

Amme Alacaklar1 Yasasi

Tirk Ticaret Kanunu

Tirk Ceza Kanunu

Tirk Medeni Kanunu

Icra Iflas Kanunu

Harclar Kanunu

7201 Tebligat Kanunu

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanunu

4572 Sayil1 Tarim Satis Kooperatif ve
Birlikleri Hakkinda Kanun

Rekabet Kurumu Yasasi

6224 Sayil1 Yabanci Sermayeyi Tegvik
Kanunu

1086 Sayili Hukuk Usulii Muhakemeleri
Kanunu

Baz1 Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi
Hakkinda Kanun

5300 Sayilt Tarim Uriinleri Lisansh
Depoculuk Kanunu

4857 Is Kanunu

Bilgi Edinme Hakki Kanunu
Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi
Hakkinda Kanun

Yonetmelikler;

Hizmet Verilen Uye Kurulus Tipleri

1. Tiizel Kisi Islemleri

2. Gergek Kisi Islemleri

Yukarida  siniflandirmasi

tiplerinin;

1. Muamelat Hizmetleri
1.1 Uye Kayit islemleri
1.2 Organ toplantilar1 ve kararlari
1.30naylanan ve Diizenlenen Belgeler ile

Verilen Hizmetler, Yazismalar

1.41statistik Diizenlenmesi, Fire, Zayiat ve

yapilmis  kurulus

Randiman ) Oranlar;, Orf, Adet ve
Teamiiller Ile Uyulmasi Zorunlu Mesleki
Kararlar

1.5 Tahkim Hizmetleri
1.6 Borsalarca tutulacak defterler ile Defter
Kayitlar1
1.7 Evrak, Belge ve Defterlerin Muhafaza ve
Imhasi Islemleri
1.8 Ehliyet, Temsil ve imza Yetkisi ile Genel
Sekreter ve Yardimcilarmin Gorev ve
Yetkileri
1.9 Borsaya
Islemleri
2. Borsaya Tabi Maddelerin alim ve
satimlarinin tescili
Ticaret Borsalarina Tabi Maddeler ve Bu
Maddelerin Alim Ve Satimlarinin Tescili
Hakkinda Yonetmelik sartlarina  uygun
yapilir.
3. Kurumsal iliskiler ve Temsil Hizmetleri
3.1 Bilgi Edinme ve Bilgilendirme Islemleri
3.2 Oda ve Borsalarla Iliskiler
3.3 Resmi Kurumlarla fliskiler
3.4 Yerel Kurumlarla Iliskiler
4. Borsa Organ Islemleri
4.1 Organ Sec¢imleri
4.2 Organ Toplantilar ve Kararlar1 Islemleri
4.3 Ehliyet, Temsil ve Ilzam Yetkisi Ile
Genel Sekreter ve Yardimcilarmnin
Yetkisindeki Islemler
4.4 Komisyonlarin Olusturulmasi ve
Calistirilmasi Islemleri
5. Borsa Muhasebe islemleri
5.1 Biitgenin Hazirlanmasi ve

dahil Maddelerin Istatistiki

Kabuli
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e Odalar, Borsalarda Kullanilacak Belge ve
Defterler

e Organ Secgimleri Yonetmeligi

e Kayit Ucreti ile Yillik Aidat Yonetmeligi

e (da ve Borsa Subeleri ve Temsilcilikleri
Yonetmeligi

e Ticaret Borsalarina Tabi Maddeler Ve Bu
Maddelerin Alim Veya Satimlarinin Tescili
Hakkinda Yo6netmelik 6.

e Ticaret Borsalarinda Alim Satim Yapan
Aracilar Hakkinda Yonetmelik

e ¢ Ticaret Hizmetlerini Gelistirme Paymin
Kullanilmasi Hakkinda Yo6netmelik

¢ Disiplin Kurulu Yonetmeligi

e Uriin Ihtisas Borsalarinm Kurulus, Isleyis ve
Denetim Usul ve Esaslar1 Hakkinda Genel
Yonetmelik

e Borsa Muamelat Yo6netmeligi

e Biitce Muhasebe Yonetmeligi

¢ Genel Kurul Yonetmeligi

e Genel Sekreter Yonetmeligi

e Hakem Bilirkisi ve Eksper Listeleri
Yonetmeligi

e Sandik Pay Yonetmeligi

e Tiirk- Yabanci, Yabanci- Tlrk Ticaret,
Sanayi ve Deniz Ticaret oda derneklerinin
kurulus, isleyis ve denetim usul ve esaslar1
hakkinda yonetmelik

e Borsalarda Mesleklerin Gruplandirilmasi

Yonetmeligi

Personel Yonetmeligi

TOBB Harc1 Harcirah Yoénergesi

TOBB Personel I¢ Yonetmeligi

Karsiliksiz Bursa iliskin Tip I¢ Yonetmelik

TOBB ve Birlik Personeli, Sigorta Emekli

Sandig1 Vakfi, Vakif Senedi

Esaslar

e TOBB Kadmn Girisimciler Kurulu Caligma
Esaslar1
Yerli Mal1 Belgesi Diizenleme Esaslari

e Yiiksek Istisare Kurulu Calisma Esaslar1

e Yurt icinde fuar Diizenlenmesine Dair Usul
ve Esaslar

e TOBB Global Standartlar Merkezi Gorev ve
Calisma Esaslar1 Talimat1

o TOBB Mesleklerin Gruplandirilmast
Rehberinin Dayandig1 Esaslar

e TOBB Mesleklerin Gruplandirilmasi Esaslar1

Islemleri

5.2 Biitcede Yapilacak Degisiklikler ve
Kesin Hesap Islemleri

5.3 Muhasebelestirme Islemleri

5.4 Tahsilat ve Harcama Islemleri

5.5 Hesap Plam Islemleri

5.6 Diger Mali Islemler (Demirbaslar,
Ucretler, Avanslar, Kasa ve Mali Risk
Tazminati, Aidat Affi  Bagislar,
Yapilandirma ve Aidatlar, )

Tahkim Hizmetleri

Uyeler ve kurumsal iiyelerin ortaklari

arasindaki sorunlarin ¢dziimiine iligkin hakem

heyeti olusturmak, sorunlart goriigmek ve

taraflar aras1 uzlagma saglamak.

Tablo 12
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Sosyal Hizmetler

YUKUMLULUKLERIMIiZ FAALIYETLERIMIZ
Kanunlar 1. Nakdi Bagis Ve Yardimlar
e 5174 Sayili TOBB ile Odalar ve Borsalar Kanunu | 2. Ayni Bagis Ve Yardimlar
Y énetmelikler 3. Sosyal Amagh Yardimlar
e Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi (20. Maddesi) 4. Muhtelif Yardimlar

e  Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi (67. Maddesi) 5. Ogrenci Burslan

Tablo13

Ticari Iliskileri Gelistirme Hizmetleri (Arastirma, Egitim, istatistik)

YUKUMLULUKLERIMIZ FAALIYETLERIMIZ
Kanunlar 1. Fuar Katilimlar1
e 5174 Sayili TOBB ile Odalar ve Borsalar Kanunu |2. Fuar Ziyaretleri
Standartlar 3. Yurt Dis1 Ticari Ziyaretler
e TOBB Akreditasyon Kilavuzu:2010 4. Ticari Amagh Heyet Agirlama
e Kalite Yonetim Sistemi Standard: 5. Ticari Ataseliklerle yazismak
6. Dis Pazar Arastirmalar1 Yapmak
7. Bilgi ve Danismanlik Hizmetleri Vermek
(Akreditasyon Standardr)
8. Is Gelistirme ve Egitim Hizmetleri
(Akreditasyon Standardi)

Tablo 14

3.1.4Temsil ve Tanitim

YUKUMLULUKLERIMiZ

FAALIYETLERIMiZ

Kanunlar 1.
5174 Sayili TOBB ile Odalar ve Borsalar Kanunu
Yonetmelikler

Muamelat Yonetmeligi (76. Maddesi) 2.
Standartlar

TOBB Akreditasyon Standardi

Yerel Kurum ve Kuruluslarla Goriismek, Bu
Kurumlarda Borsa ve Uyelerini Temsil Etmek ve
Iligkilerin Siirekliligini Saglamak

Ulusal Kurum ve Kuruluslarla Goriismek, Bu
Kurumlarda Borsa ve Uyelerini Temsil Etmek ve
Iligkilerin Siirekliligini Saglamak

Uluslararast Kurum ve Kuruluslarla Goriismek, Bu
Kurumlarda Borsa ve Uyelerini Temsil Etmek ve
Iligkilerin Siirekliligini Saglamak.

Yurt igi ve dis1 sinai, ticari ve ekonomik kuruluslara
lUye olmak ve kongrelerine delege géndermek.

Web tabanl ilan ve haberler

Tablo 15
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Paydas — Uriin Matrisi

Asagida yer alan Paydas — Uriin Matrisi ¢izelgesi paydaslarimizin hangi hizmetlerimizden
faydalandigini gostermektedir.
s E § — -'LE 2 < 3 =
(FAYDALANICILAR) | 8 S| 5 | s 2| = 2| B E| 2 8| S 5|85
= 5 g —| 80O < = o
|_
Uyeler X X X X X X X
Alasehir Ticaret Borsasi X X X X X X X X X
Borsa Meclisi X X X X X X X X X
Borsa Yonetim Kurulu X X X X X X X X X
TOBB X X X X X
Resmi Kurumlar X X X X X X
Vakif ve Dernekler X X X X X
Kooperatif ve Kurumlar X X X X X X X
Yerel Yonetimler X X X X
Egitim Kurumlari X X X X
Ureticiler X X X
Toplum X X X X X
Tablo 16
Faydalamcilar

Alasehir Ticaret Borsasi’nin sagladigi hizmetlerden ticret karsilig1, yasal konumu geregi resmi talep ile
ucretsiz olarak ya da Ucretini 0deyerek faydalanan kurum ve kisilerdir. Bu kurum ve kisiler bire bir
hizmet talebinde bulunabilecegi gibi, yasal diizenlemeler, resmi yazi ya da Alasehir Ticaret Borsasi
Yonetim Kurulu ve/veya Alasehir Ticaret Borsasi Meclisi’nin alacagi karar ile yararlanabilir.

Uyeler
Alasehir Ticaret Borsasi’na 5174 Sayili TOBB ile Odalar ve Borsalar Kanunu geregi Alasehir Ticaret
Borsasi’na kayit yaptiran gergek ve tiizel kisilerdir.

Toplum
Alagehir Ticaret Borsasi’nin hizmetlerinden birinci ve ikinci derecede (dolay1) fayda saglayan kisi ve
topluluklardir.

Yerel ve Ulusal Resmi Kurumlar
Amme hizmeti veren Adli kurumlar, idari kurumlar, Oda ve Borsalar, TOBB’dir.

Yerel Sivil Toplum Kuruluslar
Alasehir ve bolgesinde yerlesik Vakiflar, Dernekler vb. kuruluglardir.
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Hizmetlerin Nitelik ve Niceligine Iliskin Hiikiimler

Alasehir Ticaret Borsasi’min hizmetlerinin niteligini belirleyen esas unsur yasa, yonetmelik ve
standartlara uygunlugun saglanmasi, niceligini belirleyen esas unsur ise faydalanicilarin memnuniyeti
ve hizmetlerin sagladig: faydadir.

Organizasyon, Calisma Usulleri ve s Siireclerine iliskin Diizenlemeler
Yasal Duzenlemeler
5174 Sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Kanunu ve bagli Yonetmelikler

Organizasyon Duzenlemeleri
Alasehir Ticaret Borsasi i¢ Yénetmeligi
Kalite Yonetim Sistemi Prosedrleri
TOBB Akreditasyon Sartlar

Diger Kamu ve Ozel Kuruluslar ile Tliskileri Diizenleyen Hikiimler

Kurumumuzun diger kamu ve 6zel kuruluslarla iliskilerini diizenleyen 5174 Sayili TOBB ile Oda ve
Borsalar Kanunu, 4982 Sayili Bilgi Edinme Yasast ve s6z konusu kurumlarin yasa ve
yonetmelikleridir. Bu kurumlar genellikle;

° Vergi Daireleri

o Adli Makamlar

o Gumrik ve Ticaret Bakanlig: ve ilgili Bakanliklar
o Ticaret Sicil Gazetesi

. Thracatci Birlikleri

. Bolgesel Kalkinma Ajanslari

° Yerel Idari Birimler (Kaymakamlik, Valilik, Belediye vb.)
o TOBB vb. ulusal kurumlar

. Uluslararas1 kurum ve kuruluslardir.

Durum Analizi

Paydaslarimz

Paydaslarimiz1 belirlerken Ug temel baslik (i¢ Paydaslar, Dis Paydaslar, Uyeler) altinda smiflandirma
yapilmigtir. Smiflandirma yapilirken dikkate alinan kriterler sunlardir;

ic Paydaslar

Borsanin herhangi bir siirecinde aktif gorev aliyor olmast
Gorevini yaparken uymasi gereken yasal kosullarin bulunmast
Goérevin icrasi ile Dis Paydaslara ve Uyelere hizmet sunmasi

Dis Paydaslar

Borsaya yaptirim giiciiniin olmasi, borsay1 baglayici kararlar alabiliyor olmas1
Borsa ile ortak ¢alismalar yapiyor olmasi

Borsa ile ortak proje yiiriitebilme yetkisi ve niyeti olmasi

Borsanin ¢aligmalarmin kendi ¢aligmalarmi biitiinlityor olmasi
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Kendi ¢aligmalarmin borsaya katki sagliyor olmasi

Miisteri (Uye)

Borsanin Hizmetlerinden birebir yararlaniyor olmasi
Borsadan Aldig1 Hizmetlerin Karsiliginda Ucret Odiiyor Olmasi
Sosyal Hizmetlerden Bedelsiz Yararlamiyor Olmast

Paydas Etki-Onem Matrisi

I¢ Paydaslar
iktilarim Gozet . .
PAYDASLAR Onemli / Onemsiz (illlsmalara Dahil Birlikte Caliy
. Bilgilendir
Et 1zle
Meclis Baskani Onemli X X
Meclis Uyeleri Onemli X X
Yonetim Kurulu Bsk. Onemli X X
Yonetim Kurulu Uyeleri Onemli X X
Genel Sekreter Onemli X X
Tescil Ve Muamelat Personeli Onemli X X
Kantar Hizmetleri Personeli Onemli X X
Tablo 17
Dis Paydaslar
Ciktilarim Gozet L.
PAYDASLAR Onemli/Onemsiz | Cahismalara Dahil | Dirikte Gl
. Bilgilendir
Et Izle
Gumrik ve Ticaret Bakanlig Onemli X X
TOBB Onemli X X
Alagehir Ticaret Ve Sanayi Odas1 Onemli X X
Ege Ihracatgilar Birligi Onemli X X
Manisa Ticaret Borsasi Onemli X X
Salihli Ticaret Borsas1 Onemli X X
Izmir Ticaret Borsasi Onemli X X
Turgutlu Ticaret Borsast Onemli X X
Alasehir Belediyesi Onemli X
Alasehir Ziraat Odas1 Onemli X
Alasehir Kaymakamlig Onemli X
Alagehir Tlce Tarim Miidiirliigii Onemli X
Izmir Zeytincilik Arastirma Enstitiisii Onemli X X
Manisa Uziimciiliik Arastirma Enstitiisii Onemli X X
Alasehir Vergi Dairesi Onemli X
Adli Kurumlar Onemli X
Meslek Odalar1 Ve Birlikler Onemli X
Dernekler, Vakiflar Ve Kooperatifler Onemli X
Ulusal Ve Yerel Basin Yaym Kuruluglar Onemli X X
Fuar Organizasyon Firmalari Onemli X
Siyasi Parti Temsilcileri Onemli X
Banka Ve Finans Kuruluslar1 Subeleri Onemli X
Tedarikgiler Onemli X
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TOBB Birlik Personeli Ve Emekli Sandigi Anemli
Vakfi Genel Miidiirligi
Yabanci Ticaret Odalart Onemli
Tablo 18
3.7.3 Faydalanicilar
Onemli Ciktilarim Gozet Birlikte Calis
PAYDASLAR Onemsiz Calismalara Dahil Et Bilgilendir
Gumrik ve Ticaret Bakanlig Onemli X X
TOBB Onemli X X
Alagehir Ticaret Borsas1 Uyeleri Onemli X X
Alasehir Ticaret Ve Sanayi Odas1 Onemli X X
[zmir Ticaret Borsas1 Onemli X X
Ege ihracatgilar Birligi Onemli X X
Manisa Ticaret Ve Sanayi Odasi Onemli X X
Adli Kurumlar Onemli X
Alasehir Vergi Dairesi Onemli X
Alasehir Kaymakamlig1 Onemli X
Meslek Odalar1 Ve Birlikler Onemsiz X
Dernek, Vakif ve Kooperatifler Onemsiz X
Banka-Finans Kuruluslar1 Subeleri Onemsiz X
Yerel Egitim Kurumlar Onemsiz X
Alaschir Belediyesi Onemsiz X
Tedarikgiler Onemsiz X
flge Halks Onemsiz X

Tablo 19
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BOLUM IV
KURUM ANALIZI

4. Kurum Analizi (Swot/Gzft)
Paydaslar, kurulus i¢i SWOT Analizinde “Zayif ve Gii¢lii” Yanlar olarak sorgulandi. Analiz sonucu
alt basliklarda yer almaktadir.

IC FAKTORLER

Borsanin iireticilere ve iiyelere hizmet verecek kapasitede laboratuvarmin olmasi

Borsa laboratuvarimin akredite olmasi

Kantar hizmetlerinin kesintisiz veriliyor olmasi, giivenilir olmasi ve bu hizmetin sitenin iginde
olmasi

Borsa binasinda glimriik miisavirligi sirketlerinin olmasi

Borsanin TIR parkinin olmasi

Borsanin sosyal tesislerinin gelen konuklari karsilayabilecek ve ihtiyaglarmmi giderebilecek
kapasitede olmasi

Borsanin tescil disinda gelir kalemlerinin olmasi

Vizyoner ve lobisi giiglii bir yonetim kurulu bagkaninin olmasi

Yonetimin ¢aligkan ve vizyon sahibi olmasi

. Yonetimin sosyal ve ticari yoniiniin iyi ve tesvik edici olmasi

. Yonetim Kurulu iiyelerinin tiyelere yakin olmasi

. Uyelerine etkin hizmet verilecek saglikli bir mali yapisinin olmasi

. Hizmet binasinin miilkiyetinde olmas1

. Yonetim ve ¢alisanlar arasinda uyum olmasi

. Genel sekreterin tecriibeli olmasi

. Yasal hizmetleri kusursuz veriyor olmasi

. Kuru iiziimde olusan piyasa fiyatlarini iiyelerine aninda duyurabilmesi

. Yonetim ve ¢alisanlarin iiyelere karsi ilgili olmas1

. Uyeler aras1 dayanisma ve ticari iliskileri gelistirmeye yonelik faaliyetler ve ticari geziler organize

edebilmesi

. Hasat Oncesi ireticilerin iirlinlerin hasati, paketlenmesi, korunmasi ve tasinmasi konularinda

yeterince bilgilendirilmesi

. Diger oda ve borsalar ile is birligi i¢inde ¢aligmasi, ortak projelerde yer almasi

ZAYIF YANLAR (W)
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PopbE

5.
Uye bilgilendirmelerinin yeteri etkinlikte yapilamiyor olmasi

Uyelere yonelik egitim ve seminer gibi gelistirici faaliyetleri sik yapmamasi

Uyelerin borsa faaliyetlerine katilimlarmin yiiksek olmamasi

Bina i¢inde egitim-seminer salonunun olmamast

Is firsatlar1 konusunda iiyelerini bilgilendirmemesi, bir arastrma gelistirme departmaninin
olmamasi

Satis salonunun halen hizmete agilmamis olmasi

Uriin fiyatlarmin belirlenmesinde Izmir Ticaret Borsasmin daha etkin olmasi

Tablo 20
DIS FAKTORLER
1. Borsa kampiisiinde Giimriik bulunmasi
2. GUmrik faaliyetlerini destekleyen laboratuvarinin olmasi
3. Borsanm tarim iiriinleri potansiyeli yiiksek bir bolgede ve alternatif iiriinlerin de oldugu bolgenin
merkezinde olmasi
4. Hizmet alaninin sadece Alasehir degil g¢evre illere de hizmet verebilecek kapasitesinin
(kampiisiiniin) olmasi
5. Yas liziim yetistiricilerinin yogun oldugu bdlgede bulunuyor olmasi
6. Tarim ve tarim iirlinlerinin islenmesine yonelik destek ve tesviklerin olmasi ve borsanin yatirim
ve destekler konusunda Gyelerini bilgilendirmesi
7. Ulastirma ve tagima sorununun yasanmadigi bir bolgede olmamiz
8. Tarima dayali gida iiriinlerinde marka olma potansiyeli olmasi
9. Iklim ve topragin tarima uygun olmasi
10. Tarim iiriinleri potansiyeli yiiksek bir bolgede ticari firsatlarin ¢ok olmast

agrwbdE

o

Gida imalatgilarindan yeterince fayda saglanamamasi

Uziim fiyatlarini izmir Ticaret Borsasinin belirliyor olmasi

AB ve resmi kurumlar tarafindan yasaklanmuis ilaglarin halen satiliyor ve kullaniliyor olmasi
Degerlendirilemeyen ticari firsatlarin olmasi

Ureticilerin dogru hasat, paketleme, koruma ve tasima konularinda yetkin olmamasi (iiriin
kalitesinin bu nedenle diisiik olmasi)

TARIS'in piyasada olusan fiyatlara uyum saglamamasi

Tarim trinlerine katma deger saglayacak fabrikalarinin Alasehir’de yeteri sayr ve nitelikte
olmamasi

Tablo21
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BOLUM V
BORSAMIZIN YAPISI

Organizasyon Y apisi

Borsamizin organizasyon yapisi asagida goriildiigii gibidir. Organizasyonu etkileyecek bir degisiklik
s0z konusu oldugunda organizasyon Genel Sekreter tarafindan revize edilir ve Yonetim Kurulu
Bagkani’nin onayi ile yiiriirliige girer.

BORSA MECLIS

YONETIM KURULU

ISTIRAKLER

HESAPLARI INCELEME AKREDITASYON INCELEME
KOMITESI KOMISYONU DISIPLIN KURULU

GENEL SEKRETER YARDIMCISI

S —— AREDITASTON SORUMLLSY m m

STRATEJIK PLAN BASIN ve SOSYAL MEDYA
INCELEME DANISMANLIGI

GENEL SEKRETER GIDA LABORATUVARI

ATB VALI CELALETTIN GUVENG
YAP.TOP.SU LABORATUVARI

TIR PARKI

Aym ya da Benzer Gorevi Yapan Birimler ve Yetki Cakismasi

Mevcut organizasyon yapisinda aynt ya da benzer gorevi yapan personel Borsa Tescil Ve Muamelat
Memurlugunda bulunmaktadir. Boéliimde seflik yapist bulunmuyor, ancak personel arasinda
dayanigma iist diizeyde tutuluyor.

Buna karsin kurum iginde ayn1 kisi farkli gorevler yapabilmektedir. Genel Sekreter mevcut gorevinin
yaninda Genel Sekreter Yardimcisindan,Tescil,Kantar ve Tir parkinda sorumludur.Genel Sekreter
Yardimcis1 Muhasebe, Basin Halkla liskiler,Bilgi Sistem, Kalite Yonetimi ve Akreditasyon
Sisteminden de sorumludur.

Ancak her iki durumda da kurumumuzun iyi organize olmasi ve personel yetkinligi saglanmasi nedeni
ile gérev ¢cakigmasi1 yasanmamaktadir.
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Alasehir Ticaret Borsasi’nda Son Dénemde Yapilan Onemli Degisiklikler
Alasehir Ticaret Borsasinda 2013°te yapilan borsa segimleri ile Borsa Meclisi ve yonetim kurulu
yenilenmistir. Bu degisiklik kurumumuzda yonetsel anlamda bir metot degisikligi getirmemistir.

Alasehir Ticaret Borsasi insan Kaynaklar
Mevcut sartlarda Alasehir Ticaret Borsasi’nin insan Kaynaklar1 yapisi asagida belirtildigi gibidir.
Kurulus Personelinin Sayis1 ve Dagilinm
Genel Sekreterlik

Tescil ve Muamelat Memuru

Hizmetli ve Kantar Memuru

Halkla Iliskiler

Akreditasyon Sorumlusu

Toplam

P = O NN

: 12 personel gérev yapmaktadir.
Kurum Kaltard
Kurum kiiltiirii, temel olarak kurumun kendi iginde ve kurumun disari ile iletisimini ve bu iletisimin

niteligini belirleyen degerler, disiplinler ve faaliyetler biitiiniiniin bi¢imi olarak agiklanabilir.

Iletisim Siirecleri

ILETIiSiM TiPi KONUSU PERiYODU

Oz Degerlendirme Akr§d1tas¥0n standardina bagli olarak tiim siire¢ ve Yilda Bir Defa
faaliyetlerin hedeflerle karsilastirmasi
Yillik Borsa denk biitcesinin goriigiilmesi ve

Hesaplar1 Inceleme Komisyonu Toplantilar1 | tavsiyelerin Yénetim Kurulu ve Borsa Meclisine Yilda Bir Defa
onaylanmasi i¢in havale edilmesi

Disiplin Kurulu Toplantilari Yasa ve yonetmeliklere aykirt durumlarin goriisiilmesi | Glindeme Bagli
ve yaptirim karar1 alinmasi Olarak

Yillik Yonetimin Gozden Gegirme Kalite Yoneun.] .SISten." s.tva.ndar"d na bagls ol.aral? . Yilda en az Bir
kurumsal isleyisin etkinligi ve liye memnuniyetinin

Toplantist Defa
sorgulanmast
Delegeler, Yonetim Kurulu Baskar}lan,_ Meclis Yilda Bir Defa

TOBB Genel Kurul Toplantist Bagkanlar1 Ve Genel Sekreterler diizeyinde TOBB (Mayis Ayinda)
Merkezinde Faaliyet Raporu Toplantisi YIS Ay
Borsa faaliyetlerinin uluslar arasi standartlar, yerel .

; . R . L Yilda en az Bir

I¢ Tetkikler yasa-yonetmelikler ve kurum kurallarina uygun isleyip Defa
islemediginin tiim birimlerde denetimi.
Borsa faaliyetlerinin Kalite Ydnetim Sistemi

Kalite Ydnetim Sistemi Belgelendirme ve standardina, yerel yasa-yonetmelikler ve kurum Yilda Bir defa

Takip Denetimleri

kurallarina uygun isleyip islemediginin tiim birimlerde
denetlenmesi.

Meclis Toplantisi

Aylik hesaplar ve Yonetim Kurulunun faaliyet raporu

Ayda Bir Defa

Yonetim Kurulu Toplantilari

Hesaplarin incelenmesi, giindeme iligskin konularin
goriisiilmesi

Haftada Bir Defa

Is Planlar ve Buna Bagl Faaliyetlerin
Gozden Gegirme Toplantilart

Stratejik Plana bagl1 olarak olusturulan s Planlarmin
ve Stratejilerin gbzden gegirilmesi,

Gergeklestirilen faaliyetlerin sonuglarinin
degerlendirilmesi

Is Planlarina
Bagli olarak
periyodik ya da
olagan iistii

Sosyal Faaliyet Toplantilari

Bolgeyi, ilceyi, Borsay1 ve Uyeleri ilgilendiren konular
hakkinda farkli kurumlarla ya da yonetimin kendi
icinde yaptig1 degerlendirme ve katilim toplantilari

Giindeme Bagh
olarak Diizensiz

Personel Degerlendirme ve Bilgilendirme

Faaliyetler, genel durum, yasal ve idari degisiklikler,

Ayda Bir Defa
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Toplantilar

boliimlere iliskin sorunlar ve ¢éziimlerine iligkin
degerlendirme ve bilgilendirme

Tablo 22

Karar Alma Saregleri

KARAR KONU TALEP G(")Rl"JS HAZIRLAY GOZDEN ONAY
TIPI EDEN BILDIREN AN GECIREN
Idari Birimler Hesaplar1
. Yasal L . Borsa
Butce - Yonetim Kurulu | Genel Sekreter Inceleme L
Gereklilik o . . Meclisi
Meclis Uyeleri Komisyonu
. . Bor:
FE.‘.SIHar Arast Muhasebe Yonetim Kurulu | Genel Sekreter Ydnetim Kurulu 0 Sa.l .
Biitge Aktarimi Meclisi
Fasil Ii Biitge Muhasebe Yénetim Kurulu | Genel Sekreter | --- onetim
Aktarim Kurulu
Hesaplar1 Borsa
Ek Bitce Muhasebe Yénetim Kurulu | Genel Sekreter | inceleme Meclisi
Komisyonu
Kesinlegmis Yasal Hesaplar1 Borsa
- ( i . Yonetim Kurul I Sek ncel L.
Mali IIzut(;enln Onay Gereklilik onetim Kurulu | Genel Sekreter neeleme Meclisi
Kararlar arar1 Komisyonu
i i N Yénetim
Mali ve Ayni Faydalanicilar | Genel Sekreter - Yonetim Kurulu
Yardimlar Kurulu
Genel Sekreter
TOBB’nin ilgili
Yonetim Birimi Borsa
Yatiim Gumriik ve Genel Sekreter | Yénetim Kurulu -
Kararlar Kurulu . Meclisi
Ticaret
Bakanhg lgili
Birimi
Hizmet
Bedellerinin gz:zlldilik Yoénetim Kurulu | Genel Sekreter Yonetim Kurulu II\B/IOerslai‘si
Belirlenmesi
Personele Hligkin Mubhtelif G?nel _Sekreter Genel Sekreter Yonetim
Kararlar Yonetim Kurulu Kurulu
Genel Sekreter
TOBB’nin ilgili
. Uyeler ve Birimi Yonetim
I_—|.|zn.1etlere Diger Glumrik ve Genel Sekreter Yonetim Kurulu
Iliskin Kararlar . Kurulu
Faydalanicilar | Ticaret
Bakanlig lgili
Birimi
Hakem, Bilirkisi
ve Eksper Yasal . Borsa
- L . Genel Sekreter Genel Sekreter Yonetim Kurul .
. Listelerinin Gereklilik : urutu Meclisi
Idari Hazirlanmasi
Kararlar Borsa
B i Meclisi
orsa I Yasal
Yénergesi - Genel Sekreter Genel Sekreter | Yonetim Kurulu | !
Gereklilik sonrasi
Hazirlamak .
TOBB’nin
onayl
.. Faydalanici ve T Borsa
i . . | Genel Sekreter Genel Sekreter Yénetim Kurul L.
Upyelik Kararlar Yo6netim Talebi 1MUY T Meclisi
N .. Yo6netim
Disiplin ve Ititaz | (i1 ve TQBB.H%UK Genel Sekreter | Yonetim Kurulu | B2
Kararlari - Miisavirligi Meclisi
Uyeler
Miicbir Uye Talebi Genel Sekreter Genel Sekreter Yonetim Kurulu | Borsa
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Sebeplerle Uye Meclisi
Borcu Affi
g?lri]l(l:?;i\ftamak thlie:lie:n\:i:ler Genel Sekreter Genel Sekreter Ydénetim Kurulu hBA()ersﬁsi
Ticari ve Slnai_ Bilirkisiler
orf \{e'AdgtIerln Faydalanicilar Genel Sekreter Ydnetim Kurulu Borsa_l .
Tespiti ve Ilan1 Genel Sekreter Meclisi
Karari
Ydnetim Kurulu Genel Sekreter
Bagkan, Genel Sekreter, | Yonetim Borsa
Yonetim Yasal Yénetim Kurulu, | Kurulu, fige Se¢im Meclisi,
giurﬁjliu[,)elegesi Gereklilik Borsa Meclisi Borsa Meclisi Kurulu Ilge Segim
ve Disiplin Iige Segim Kurulu
Kurulu Segimi Kurulu
Yasal
Gereklilik
Y.Urijltmeye Cfﬂ.] sma Genel Sekreter Genel Sekreter T(?BB.H.L{I(.UI( Yonetim
Iliskin Kararlar Birimleri Miisavirligi Kurulu
Meclis
Kararlar
Genel Sekreter,
TOBB’nin
Disioli Hukuk
isiplin e R
Soruzturmam Muhtelif Musa\_/lrhgl, Genel Sekreter T(?BB.H.U}(.UK vonetim
Karari Sgnayl ve Miisavirligi Kurulu
Ticaret
Bakanhg lgili
Birimi
Hizmet ;
Belgelerinin Faydalanicilar | Genel Sekreter gilrzirrnn?teri Genel Sekreter S:l?reelter
Onay1
. . Yo6netim Kurulu . o
Oddllendirme Gelenekler ve Muhtelif H_|z_met . Genel Sekreter Yonetim
Kararlart Birimleri Kurulu
Kurumlar

Tablo 23

Gelenekler ve Degerler
Kurum Gelenekleri
e Cekirdeksiz Kuru Uziim Sezonu Acilis Téreni

Teknoloji

Basarili Uyelere Plaket

Uyelerin Davet Edildigi Yemek ve Torenler
Dini Bayram Kutlamalar1
Resmi Bayram Torenleri
Iftar Yemekleri
Yerel ve Ulusal Kurum ve Kurulus Davetleri
Ozel Giinlerde Kutlama Mesajlar1 Yayim
Uyelere yonelik sohbet toplantilart
Uyelere yonelik geziler

e Teknolojik Altyap:
Kurumumuz verdigi hizmetler i¢in gerekli teknik altyapiya sahiptir.
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Bu kapsamda;

I¢ paydaslar, dis paydaslar ve faydalanicilarimiz ile iletisim altyapisi

Hizmetlerin sunumu i¢in ¢aligsma ve is ekipmanlar1 mevcut ve siirekliliginin saglanmas1 i¢in teknoloji
yenileme ¢aligmalar1 yatirim planlaria dahil edilmekte ve butcelendirilmektedir.

e  Teknolojiyi Kullanma Duzeyi

Alasehir Ticaret Borsasi’nda gorev alan tiim beseri unsurlarin mevcut teknolojinin kullanimi
konusunda yetkinligi saglannustir. lyilestirme c¢aligmalar1 siirekli egitim programlari ile devam
etmektedir.

Mevcut teknolojinin yenilenmesi halinde ise buna iligkin beceri gelistirme egitimleri, egitim
programlar1 dahilinde gergeklestirilmektedir.

Mali Durum

5174 Sayili TOBB Odalar ve Borsalar Kanunu’nun Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi’ne gore her yil
biitge tasarist Genel Sekreter tarafindan hazirlanir. Hazirlanan biit¢e tasarisi 6nce Yonetim Kurulu
tarafindan onaylanir ve nihai onay i¢in Alagehir Ticaret Borsast Meclisi’ne sunulur. Meclis Aralik
Ayinda yapilan yilin son toplantisinda biitce tasarisini onaylar. Onaylanan biit¢ce yeni yilin ilk giinii
itibariyle yiirtrliige girer.

Butce; gelir ve gider olmak {izere iki kisitmdan meydana gelir.

a) Borsa gider biitgesinin fasillar1 sunlardir:

1) Personel giderleri.

2) Huzur hakk: giderleri.

3) Genel yonetim giderleri.

4) Seyahat ve yol giderleri.

5) Egitim ve fuar giderleri.

6) Basin ve yayin giderleri.

7) Bagis ve yardimlar.

8) Disaridan saglanan fayda ve hizmetler.

9) Vergi, resim ve harclar.

10) Faiz giderleri.

11) Finansman giderleri.

12) Cesitli Giderler

13) Aidatlar

b) Borsa gelir biitcesinin fasillar: sunlardir:

1) Kayit ticreti.

2) Yillik aidat.

3) Muamele tescil Ucreti.

4) Yapilan hizmetler karsilig1 alinan ticretler.

5) Belge bedelleri.

6) Tahsil edilecek aidat ve kaydiye

7) Tahsil edilecek tescil Ucreti

8) Bagis ve yardimlar.

9) Para cezalar1.

10) Misil zamlar1.

11) Faiz gelirleri.

12) Kira gelirleri.

13) Sair Gelirler

13) Menkul kiymet satis gelirleri.
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Bu temel basliklar ile olusturulan Biitce, Alasehir Ticaret Borsasi’nin bir yillik hizmet hedeflerinin
gerceklestirilmesi i¢in mali kaynaklarin planlanmasi amaci ile yapilir.

Biitce Bityiikliigii

Alasehir Ticaret Borsasi’nin biit¢e biiyiikligii s6z konusu biitge yili i¢in belirlenen hedefler ve yasal
hizmet maliyetlerine goére belirlenir. Biitgenin olusturulmasinda temel hareket noktasi, hedef ve
hizmetlerin maliyetlendirilmesidir. Biitcenin denkligi ise gider kalemlerinin toplaminda ortaya ¢ikan
miktarin, gelir kalemlerinde nakdi olarak karsiliginin bulunmas: ile saglanir.

Stratejik planlamasi yapilan hizmet doneminde biitge calismalari is planlar1 dikkate alinarak yasal
yiikiimliiliikkleri de kapsayacak sekilde her yil planlanir. Biitgenin yillik olarak her yil planlanmasinin
nedeni, hem her yil yasal olarak planlanip Meclis onay1 alinmasi zorunlulugu ve hem de amag ve
hedeflerde olusabilecek giincelleme (revizyonlar)’dir.

Arac, Bina ve Diger Varhklar

Alasehir Ticaret Borsasi yasal hizmetleri ve projelerinin gerceklestirilebilmesi i¢in sahip olmasi
gereken altyapida; hizmet binasi, ekipman ve araglart mevcuttur. Hizmet donemi i¢in ek ingaat, bina,
ara¢ ve ekipman alimi planlanmamakta, ancak yenileme ve tadilat olasiligi ihtiyaglar dogrultusunda
mevuttur.

Bunlarin disinda sahip olunan gayrimenkullerin gelir kaynagi olarak kullanimi ve kazanimi yine

ihtiyaclar dogrultusunda mevcuttur.
BOLUM IV

GELECEGE BAKIS

Misyonumuz

Yasal yukimliluklerimiz gercevesinde hizmet kalitemizi artirmak ve gesitlendirmek, Uyelerimiz ve
yerel kurumlar ile is birligi yaparak vizyonumuzu gergeklestirmek ve ilgemizin, Uyelerimizin ve
ureticimizin gelismesine katki saglamak.

Vizyonumuz

Bolgemizin giiclii olan tarim {iriinlerinin tanitimi ve pazarlanmasinda etkin ¢aligmalar yaparak diinya
6lceginde kuru tiziimdeki liderligimizi sofralik {iziin ihracatinda da yakalayarak Bir Numara olmak.
Kurumsal gelisimde yoniimiizii ve kaynak kullaniminda planlarimizi hizmetlerimizin kalitesinin ve
uluslararast bilinirligimizin artirilmasina odaklamak.

BOLUM VI

AMACLARIMIZ; ULASMAYI HEDEFLEDiGIMiZ SONUCLAR

AMAC 1: Kaliteli Cekirdeksiz Uziim Uretmek ve Diinya Pazardaki Talep Oranim
Y ukseltmek

Hedef 1.1: Cekirdeksiz Gzim ureticilerini bilingclendirmek

Faaliyet 1.1.1 Uzman ekiplerle tireticilere ulasarak yerinde egitimler vermek.
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Faaliyet 1.1.2 Iyi tarrm uygulamalar1 yapmak

Hedef 1.2: Hasat zamam ¢ekirdeksiz Gzimlerin kalitesini olcerek , pazar gereksinimlerini

karsilamak

Faaliyet 1.2.1 Hasat zamani biinyemizdeki gida laboratuarimizda analizler yaparak, Gzimdeki
kalint1 limitlerinin degerlendirmesi ve bu sayede ihra¢ edilebilecek tlkelerin tespit edilmesi.

Faaliyet 1.2.2 Hasat sonras1 ihracat kriterlerine uymayan trunlerin, uzman ekiplerimizle
degerlendirmeler yapilarak tiriinlerin kalitelerinin artirilmasi i¢in gerekli uygulamalar yapmak

Faaliyet 1.2.3 Kurutulan ¢ekirdeksiz kuru Gzimlerde kalint1 ve agir metal analizlerinin yapilarak
insan sagligina etkisinin degerlendirilerek ihracata uygunlugunun tespit edilmesi

AMAC 2: Kurumsal Yapimz Gii¢clendirmek

HEDEF 2.1 Meclis Uyeleri , Uyelerimiz ve personellerimize egitimler diizenleyerek kurumsal
yapimzi giiclendirmek

Faaliyet 2.1.1 Meclis Uyelerimize kurumsal yapi , kaynak kullanimlarin planlanmasi hakkinda
egitim toplantilar1 diizenlemek

Faaliyet 2.1.2 Personellerimize kisisel gelisim ve hizmet kalitesini artirict egitimler diizenlemek

Faaliyet 2.1.3 Uyelerimize is gelistirme ve kisisel gelisim egitimleri diizenlemek

AMAC 3: Yerel Kaynaklarimizin Tarima Odaklanmasinda Aktif Rol Almak

Hedef 3.1: Yerel kaynaklar hakkinda boélge halkim bilgilendirmek

Faaliyet 3.1.1 [lge Kaymakamhg: ve Belediyemiz ile ortak ¢alismalar yaparak Yerel Enerji
Kaynaklar1 hakkinda bilgiler toplamak.

Faaliyet 3.1.2 Toplanan bilgiler dogrultusunda uzman ekiplerimizle egitimler diizenleyerek bolge
halkim bilinglendirmek

Hedef 3.2: Yenilenebilir enerji kaynaklarimiz ile alternatif tarinm uygulamalar: hakkinda

bilgi toplamak
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Faaliyet 3.2.1 Jeotermal enerji kaynaklari ile seracilik sektoriine adaptasyon i¢in arastirmalar
yapmak

Izleme ve Degerlendirme

Eylem Planlan

Izleme ve degerlendirmeye iliskin Eylem Planlar1 Alasehir Ticaret Borsasi Yénetim Kurulu’nda
bulunan asil stratejik planda mevcuttur.

I1.Y1l LYl Iv.yl

AMAGLAR HEDEFLER 1.Y1l Faaliyetleri Faaliyetleri Faaliyetleri Faaliyetleri

Tablo 24

8.3.2 Gozden Gec¢irme Planlari

Gozden Gegirme Planlar1 STB Yonetim Kurulu’nda bulunan asil stratejik planda mevcuttur.

LYl Faaliyet
Faaliyetleri Sorumlusu

AMACLAR HEDEFLER GG Periyodu GG Sorumlusu Sonuglar

Tablo 25

8.3.3 GOzden Ge¢irme Raporlari

Stratejik Planin hedefe ulasmasi igin, stratejik plan uygulamasinin planli olarak takip edilmesi ve
raporlanmasi Tablo 25 ve Tablo 26°de yer alan formatlara gore yapilir. Gézden gegirme faaliyetleri
icin belirlenmis terimlerde faaliyetlere iliskin sonuglar faaliyet sorumlusu tarafindan hazirlanir ve bu
rapor Ug ayda bir yapilacak Akreditasyon izleme Komitesi toplantisinda goriisiiliir. Akreditasyon
izleme komitesi uygulamalara iliskin tavsiye kararlar1 alir ve kesin kararlarin alinmasi i¢in Yonetim
Kuruluna sunar.

Alasehir Ticaret borsasi stratejik amaglara ve hedeflere ulasma diizeyinin degerlendirilmesine yonelik
olarak stratejik plan biinyesinde bir “Kurumsal Performans Degerlendirme Sistemi” olusturmustur.
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